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THÔNG BÁO
Về việc tuyển dụng nhân sự

Căn cứ Thông báo số 1678/GDĐT-TC ngày 28 tháng 05 năm 2013 về kế hoạch tổ chức tuyển dụng viên chức ngành giáo dục và đào tạo thành phố Hồ Chí Minh;

Căn cứ Thông báo ngày 07 tháng 8 năm 2013 của Sở Giáo dục vào đào tạo thành phố Hồ Chí Minh về gửi hồ sơ nhân viên đang công tác tại các đơn vị trường THPT, trung tâm GDTX và các đơn vị trực thuộc Sở đã tham dự phỏng vấn xét tuyển viên chức ngày 16 và 17/07/2013;

Căn cứ Thông báo số 1094/TB-LTT ngày 12 tháng 8 năm 2013 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc đăng ký xét tuyển viên chức đối với nhân viên (đang công tác tại trường) năm học 2013 – 2014;
Căn cứ vào nhu cầu nhân sự của từng đơn vị và nhà trường;

Nay Hiệu trưởng thông báo đến các Trưởng đơn vị về việc lập danh sách nhân viên diện hợp đồng trường đề nghị tuyển dụng viên chức năm 2013 như sau: 

1. Đối tượng tuyển dụng: 

· Nhân viên hợp đồng trường hoàn thành tốt nhiệm vụ. 
· Có trình độ chuyên môn từ trung cấp trở lên phù hợp với công việc đang đảm nhiệm

· Có hộ khẩu thường trú tại thành phố Hồ Chí Minh

· Có đủ sức khỏe để thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ
2. Trưởng đơn vị lập danh sách nhân viên đề nghị tuyển dụng:

Căn cứ nhu cầu về nhân sự của đơn vị và khả năng đáp ứng yêu cầu công việc của các nhân viên hiện đang công tác tại đơn vị (diện hợp đồng trường), đề nghị các ông (bà) Trưởng đơn vị lập danh sách nhân viên được đơn vị đề nghị tuyển dụng viên chức năm 2013, gửi về phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp (cô Hà) trước 15g00 ngày 15/8/2013 theo mẫu sau:
DANH SÁCH NHÂN VIÊN HỢP ĐỒNG TRƯỜNG

ĐỀ NGHỊ TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC

	STT
	Họ và tên
	Ngày, tháng, năm sinh
	Năm bắt đầu hợp đồng trường
	Trình độ chuyên môn
	Công việc đảm nhiệm
	Đánh giá của Trưởng đơn vị về khả năng hoàn thành nhiệm vụ

	01
	Nguyễn Văn A
	01/01/1974
	2008
	Cao đẳng

(Công nghệ thông tin)
	Bảo trì, sửa chữa, khắc phục các sự cố hư hỏng máy vi tính và các thiết bị ngoại vi
	Xuất sắc,

Tốt
Khá
Trung bình

	
	……………….
	
	
	
	
	


Tổng cộng danh sách có: xxx nhân viên đề nghị tuyển dụng viên chức năm 2013.

TRƯỞNG ĐƠN VỊ

          (Ký tên)

Yêu cầu các ông (bà) Trưởng đơn vị thực hiện nghiêm túc thông báo này để Trường kịp đăng ký chỉ tiêu tuyển dụng viên chức đợt 2 năm học 2013 – 2014 với Sở Giáo dục và Đào tạo ./.
Nơi nhận:
 HIỆU TRƯỞNG
· Các đơn vị trong trường;
· Lưu VT.
